岗位廉政风险识别防控表
部门（单位）名称：经济学院                                                  2018年6月15日
	姓  名
	周锐
	职  务
	主任
	科室
	教学工作办公室

	一岗双责
	岗位
职责
	本科（含双学位、双专业、辅修）的教学管理服务工作

	
	廉政
职责
	严格按照学校及学院有关规定，明确岗位职责，严格按规范程序办事，重大问题及时向分管院长助理及分管院长汇报

	风险事项
	风险点
	自我防控措施
	个人自我风险评估（级别）
	部门风险评估
（级别）

	学生转专业、
选拔实验班
	在教学管理相关事宜办理时不按业务程序办事；由于责任心不强而延误工作，影响教学工作。
	严格按照程序和规定办事，自觉接受监督，定期开展业务流程学习；加强责任意识，努力工作。
	三级
	三级

	学生成绩管理
	受人情或其他主观因素的影响，工作中不能坚持原则。
	1.加强思想道德、职业道德、规章制度学习。
2.增强监督意识、强化监督。
	三级
	三级

	教学质量评价及质量奖、优秀奖的评选
	受人情或其他主观因素的影响，工作中不能坚持原则。
	1.加强思想道德学习，严格工作程序和标准。
2.增强监督意识、强化监督。
	三级
	三级

	教学工作量审核
	受人情或其他主观因素的影响，工作中不能坚持原则。
	1.加强思想道德学习，严格执行学校相关规定。
2.增强监督意识、强化监督。
	三级
	三级

	各级各类考试报名及收费的组织及落实
	不按业务程序办事；由于责任心不强而出现失误。
	严格按照程序和规定办事，自觉接受监督
	三级
	三级

	毕业、学位资格
的审核
	不按业务程序办事；由于责任心不强而出现失误。
	严格按照程序和规定办事，自觉接受监督
	三级
	三级

	排课、调停课
	教师调、停课手续的办理时受人情或其他主观因素的影响，没能坚持原则私下答应。
	工作中严于律己，严格执行学院的各项规章制度，严格按工作程序办事
	三级
	三级

	考试安排
	监考安排受人情影响。
	不徇私舞弊根据老师要求安排考场
	三级
	三级

	辅修专业报名
	不够报名资格想入选
	严格按照学校规定，不接受任何人请求、送礼、吃请。不接受任何人的人情委托、送礼、吃请
	三级
	三级
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